CONSORZIO PER LA GESTIONE DEI SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA PER TITOLI, PER
LA PROGRESSIONE VERTICALE TRA LE AREE CONTRATTUALI, RISERVATA AL
PERSONALE DIPENDENTE DELL’AMMINISTRAZIONE, PER LA COPERTURA DI N. 3
POSTI DI “EDUCATORE PROFESSIONALE”, AREA CONTRATTUALE DEI FUNZIONARI E
DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI DEL CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI, A TEMPO
PIENO.

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il
residente a (Prov. )
Via n.

CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione comparativa per la progressione verticale riservata al personale
interno del Consorzio Co.Ge.Sa. con il profilo di Educatore Professionale. A tal fine, consapevole
della responsabilita penale cui si pud incorrere in caso di dichiarazione falsa o comunque non
corrispondente al vero, ai sensi dell'articolo 76 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, per il quale chiunque
rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal suddetto D.P.R. ¢ punito
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia nonché, ai sensi dell'art. 75 del medesimo
D.P.R., decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera,

DICHIARA
0 di essere in possesso dei seguenti requisiti necessari per la partecipazione alla selezione
previsti dall’avviso, alla data di scadenza per la presentazione delle domande dell’ Avviso:
O di essere dipendente del Consorzio CO.GE.SA., a tempo indeterminato;
O di essere inquadrato/a nel profilo professionale di Educatore Professionale nell’area
contrattuale degli Istruttori;
O di non avere avuto provvedimenti disciplinari nei due anni anteriori al termine di scadenza per
la presentazione della domanda;
O di non aver riportato condanne penali per reati contro la P.A.;
0 di essere dipendente del Consorzio CO.GE.SA. con contratto di lavoro a tempo indeterminato

ed inquadrato nell’area immediatamente inferiore a quella di inquadramento contrattuale oggetto di
selezione con esperienza di almeno 5 anni maturata presso il Consorzio CO.GE.SA., anche a fronte di
trasferimento per mobilita, nell’area degli Istruttori e/o nella corrispondente categoria del precedente
sistema di classificazione e possedere una laurea triennale o un diploma di laurea vecchio ordinamento
o una laurea specialisti- ca/magistrale nuovo ordinamento;

0 essere dipendente del Consorzio Co.ge.sa. con contratto di lavoro a tempo indeterminato ed
inquadrato nell’ area immediatamente inferiore a quella di inquadramento contrattuale oggetto di
selezione con esperienza di almeno 10 anni maturata presso il Consorzio Co.ge.sa., anche a fronte di
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trasferimento per mobilita, nell’area degli Istruttori e/o nella corrispondente categoria del precedente
sistema di classificazione e possedere un diploma di scuola secondaria di secondo grado.

O Avere riportato una media delle ultime tre valutazioni individuali annuali conseguite o
comunque delle ultime tre valutazioni disponibili in ordine cronologico (qualora non sia stato
possibile effettuare la valutazione a causa di assenza dal servizio in relazione ad una delle annualitd)

pari o superiore a 7/10. Se sono presenti piu valutazioni riferite allo stesso dipendente per lo stesso
anno, viene considerata la valutazione riferita al periodo piu lungo.

di essere in possesso dei seguenti elementi di valutazione previsti dall’avviso:

e Esperienza maturata nell’area di provenienza, indicare data

e Di essere in possesso del seguente titolo di studio:

conseguito presso 1’Universita/Ente
con il seguente punteggio

e Competenze professionali maturate nel periodo di attivita lavorativa del candidato:
- Competenze legate all’Inquadramento nel profilo professionale di EDUCATORE
PROFESSIONALE O DIVERSA PRECEDENTE DENOMINAZIONE, esclusivamente se acquisite

presso il Consorzio Co.ge.sa., con contratto di lavoro a tempo indeterminato o determinato.

- Altre competenze:

1) Formazione:

2) Competenze tecnico professionali gestionali, digitali e linguistiche:

3) Idoneita in graduatoria di procedura concorsuale del Consorzio Cogesa approvata negli ultimi
5 anni

4) Incarichi di responsabilita conferiti dal Consorzio Cogesa




I1/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni delle modalita di
comunicazione inerenti alla presente selezione.

Il/La sottoscritto/a accetta, avendone presa conoscenza, le norme e le condizioni del presente avviso.

Data Firma

(da autenticare mediante invio copia documento
identita)



